
Wir suchen zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt in Vollzeit 

TGA-Fach- 
ingenieur 
Schwerpunkt 
Heizung/Sanitär  
(m/w/d) 

Die Städtische Wohnungsbaugesellschaft mbH Konstanz ist seit fast 
100 Jahren eine der großen kommunalen Wohnungsbaugesellschaften 
in Baden-Württemberg. 

Die WOBAK steht für einen sicheren Arbeitsplatz mit Karrierechancen 
und attraktiven Zusatzleistungen und versteht sich als innovativer  
Arbeitgeber mitten in Konstanz, eingebettet in eine der schönsten  

Regionen Deutschlands. 

Ihre Aufgaben
•	 Unterstützung bei der Umsetzung der Klimastrategie der WOBAK

•	� Konzeptvergleiche erstellen für die Erneuerung/ Austausch  

von Heizungsanlagen im Bestand 

•	� Unterstützung und Beratung der Projektleitung bei Modernisierungs- 

und Neubaumaßnahmen in Bezug auf die TGA 

•	� Mitwirken bei Abschluss von Contracting-Verträgen (Heizung)  

und Dachnutzungsverträgen (PV)

•	� Mitwirken bei Auswahl, Vergabe und Beauftragung externer  

Fachplaner sowie der TGA-Gewerke

•	� AG-seitige Qualitätskontrolle und Abnahme von Bauleistungen  

der TGA in Abstimmung mit der Projektleitung 

•	� Unterstützung bei der Erstellung von Rahmenverträgen und Aufbau 

eines digitalisierten Systems für die Wartung und wiederkehrenden 

Prüfungen der technischen Anlagen 

•	� Unterstützung und Beratung der Techniker bei TGA-spezifischen 

Problemen in der Bestandsunterhaltung

Was Sie mitbringen
•	� Hochschulabschluss als Ingenieur:in der Technischen Gebäudeaus-

rüstung oder Versorgungstechnik mit dem Schwerpunkt Heizung/

Sanitärtechnik

•	 umfassende Kenntnisse und Erfahrungen im Tätigkeitsbereich

•	 berufspraktische Erfahrungen in der Gebäudesanierung

•	� sehr gute Kommunikationsfähigkeit mit service- orientiertem  

sicherem Auftreten

•	� freundliches kundenbezogenes Durchsetzungsvermögen;  

Kenntnisse und sicherer Umgang mit einschlägiger Office-Software; 

Führerschein für Pkw

Unser Angebot
•	� Einen sicheren Arbeitsplatz in einem wirtschaftlich erfolgreichen 

Wohnungsunternehmen

•	� Eine leistungsgerechte Vergütung, flexible Arbeitszeiten und  

diverse betriebliche Sozialleistungen

•	� Interessante Weiterbildungsmöglichkeiten und sehr gute  

Entwicklungsperspektiven

•	 Eine höchst attraktive Umgebung mit vielen Freizeitmöglichkeiten

•	 Unterstützung bei der Wohnungssuche

Ihr Interesse ist geweckt! Dann schicken Sie bitte Ihre aussage-

kräftigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, letztes 

Zeugnis und möglicher Eintrittstermin) mit Angabe Ihrer Gehaltsvor-

stellung bevorzugt per Mail an bewerbung@wobak.de

Gemäß Art. 13 DSGVO weisen wir Sie auf unsere Leitlinien zum Schutz Ihrer persönlichen Daten hin, die Sie hier einsehen können: www.wobak.de/datenschutzerklaerung/


